INFORMATIVO INTERNO DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DE OURO PRETO
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de Quro Preto

Haospital geral - amigo da crianga m [ ( ’ ) ‘

No més de maio tivemos uma excelente naticia, sobre aliberacdo dos recursos para ampliagdo
da UTl e do Pronto Atendimento. Desde entdo estamos nos movimentando para que esses projetos
possam se tomar uma realidade em um futuro proximo. Varias frentes de trabalho estdo sendo
mobilizadas no hospital.

Areimplantacéo do Sistema SPData com mobilizagdo de vérias equipes, 0s novos desenhos do fluxo
de atendimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia, a reconstrucdo do setor de Projetos para captacéo
de novos recursos, a atualizacao dos sistemas de Departamento Pessoal para atender legislagbes e o
intensivo e continuo processo de reducéo consciente dos custos hospitalares para equilibrio e
sustentabilidade financeira.

A crise nacional que sofremos no més de maio com a paralisacéo dos caminhoneiros exigiu um
grande esforco de todos para dar continuidade no funcionamento do hospital. Agradeco a unido e
empenho, pois sabemos que 0 momento exigiu uma mobilizacdo inesperada. Fizemaos um grande
trabalho e a assisténcia, apesar de reduzida, ndo foi comprometida.

Todo avango tem sido importante e todos séo motivo de muita alegria. Vamos em frente, pois ainda ha
muiito o que ser feito e muito mais a alcancar!
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

Pedro Ponciano
1° de maio - Comemoracoes do Dia do Trabalhador

Em homenagem ao Dia do trabalhador o GTH - Grupo
@‘ 'L de Trabalho de humanizacéo e o setor de Recursos

‘ 'é Humanos, promoveram um café especial.

Foi uma ocasido de descontracao, e a UAN caprichou

| nas quitandas! Parabéns trabalhadores da Santa Casa
da Misericérdia de Ouro Preto. Se empenho dedicacao
fazem a diferenca!

Dia das Maes na Santa Casa de Ouro Preto: Carinho e atengao'

Para comemorar o dia das mées, o GTH e a Irmandade da
Santa Casa da Misericordia de Ouro Preto mais uma vez aa
abrilnantaram a data. Através de lembrancinhas com sabonete, __é
shampoo e condicionador, as maes-funcionarias foram [
agraciadas lembrando a importancia de seu papel na familia.
A Santa casa homenageou as mées, com um painel onde o
nome de todas as maes foi ligado a um grande coracgéo.
Parabéns a todas as mamaes. O papel de uma mée é
fundamental para constru¢do de um mundo melhor!
Unidade de Internacdao Enfermarias recebe 5 novas cadeiras de rodas

No més de maio a Unidade de Internacéo
Enfermarias recebeu 5 cadeiras de rodas novas. As
novas cadeiras foram devidamente identificadas e =
entregues as equipes. Através de um planejamento, &
o setor de Compras esta substituindo as cadeiras r 3
velhas por novas, verificando a possibilidade de ’ _
manutencao e melhorias. Aos poucos, todas as Entrega das cadeiras de roda na Unidade de Interna¢éo Enfermarias
unidades serdao comtempladas!

Capacitacoes Externas movimentam Recursos Humanos do hospital
No més de maio o0 Setor de Recursos Humanos mobilizou a capacitacéo Externa dos seguintes setores:
Curso: E-social - Teoria - Dia:22/05 Participantes: Natasha Nagila e Juliana Quirino

Curso: E-social na Pratica - Dia 10/05 Participantes: Natasha Nagila e Juliana Quirino

Curso: Gestao estratégica de custos hospitalares - Dias: 17/05 e 18/05 Participantes : Larissa e Sarah
Curso: Gestdo estratégica de custos hospitalares - Dias: 17/05 e 18/05 Participantes : Larissa e Sarah
Curso: Reciclagem daNR 10 - Seguranca em instalacoes e Servicos em Eletricidade - Dia: 23/05 Participante: Ismael

A formacao das pessoas contribui para a assertividade dos processos e melhoria das atividades! Parabéns aos envolvidos!

Identificacao das dareas: Placas de sinalizacdo organizam os ambientes

Para melhorar a organizacao interna, o setor de comunicacao esta
trabalhando na elaboracéo de placas de identificagdo. Em maio, 18
setores foram contemplados com novas placas. Os funcionarios podem
contribuir, com sugestdes de areas que possuem identificacdo deficiente FarméAcia
ou mesmo que ainda estdo sem identificacdo. Aos poucos, o hospital

esté se tornando mais bonito e organizado!
Este informativo tem validade de 30 dias. Data de postagem 01/06/2018
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GERENCIA ASSISTENCIAL

Valéria Omiti

Comemoracdo da Semana da Enfermagem

A Semana da Enfermagem na Santa Casa da Misericordia de Ouro Preto foi comemorada com direito
a palestra, lanche e painel de fotos. Tudo pensado em oferecer uma homenagem ao maior efetivo do
hospital, que € a equipe de enfermagem. Entre os dias 14 a 18 de maio foram divulgadas frases no
informativo diario do Whatsapp lembrando toda a comunidade hospitalar sobre o importante papel que a
enfermagem desempenha. Na sexta-feira, a Irmandade fechou a semana, enviando uma mensagem
enderecada a toda equipe. Parabéns enfermagem!

Semana de Incentivo a Doacdo de Leite Humano
Também entre os dias 14 a 18 de égs%tg@guuc wa v Midial l Campanha. de. Doagis. de

maio, o Banco de Leite Humano realizou === ol ey g
a campanha de Incentivo a Doagéo de > il

Leite Humano. Os pontos altos da e i St

campanha foram a reportagem gravada i i

pela TOP Cultura e a divulgacédo da
Enfermeira Rosimere, incentivando a
doacdo de leite humano. Parabéns a -~ ] ’ 3

Equipe do BLH pela iniciativa! As Semana de Incentivo 4 Doagao de Leite Humano
criancas agradecem!

Rosmare Viers
Endermeira na Santa Casa da
Iisericondia de Ouro Preio
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GERENCIA FINANCEIRA

Vancianne Goulart

No segundo més de campanha, o Departamento Pessoal premia setores
com regularizacdao do ponto!

No segundo més de campanha, o Departamento Pessoal premiou os setores através da Campanha
"Setores Nota 10". Atraves da pontualidade na entrega dos registros de ponto, bem como as entregas
dos registros de ponto assinados, o setor de Departamento Pessoal premiara os setores com balas e
pirulitos apos levantamento das entregas no prazo. 28 setores serdo contemplados com balas neste més
de junho. Parabéns aos coordenadores, supervisores e colaboradores pelo resultado alcancado!

1 MES DE CAMPANHA: 22 MES DE CAMPANHA:
SETORES CONTEMPLADOS: SETORES CONTEMPLADOS:
Compras Agéncia Transfusional Pediatria
Contabilidade Auditoria de Prontuarios Pronto Atendimento
Departamento Pessoal Compras Qualidade e Comunicacao
Financeiro Contabilidade Radiologia
Fisioterapeuta Costura e Rouparia Recepcéo
Gestéo SUS Departamento Pessoal Recursos Humanos
Nutrigdo Clinica Farmécia SAME
Pronto Atendimento Financeiro SCIH
Qualidade e Comunicacao Fisioterapeuta Secretaria Administragéo
Recursos Humanos Gestéo SUS Seguranca
SAME Informética Servico social
SCIH Lavanderia Telefonia
Seguranca Manutencéo Tesouraria
Nutricdo Unidade de Internacéo
Nutricdo Clinica Apartamentos

Santa Casa Racionaliza Recursos para dar Continuidade nos
Atendimentos de Internacdo e Emergéncia

A paralisacdo dos caminhoneiros ocasionou impactos na rotina de todos os brasileiros. Escolas,
empresas publicas, empresas privadas tiveram paralizagéo ou reducao de escala de servigos. Até
mesmo a rotina doméstica foi afetada com produtos em escassez nos supermercados, farmacias, etc...

Na Santa Casa houve uma grande mobilizacéo para que o hospital pudesse continuar com 0s
seus atendimentos.
- Reducéo da jornada de trabalho nas geréncias Administrativas e Financeiras;
- Readequacéo do cardapio das refeigdes dos acompanhantes;
- Troca de vales-transportes para viabilizar o acesso dos funcionarios aos postos de trabalho;
- Disponibilizacdo temporaria da van para viabilizar o acesso dos funcionarios aos postos de trabalho;
- Intensas negociagdes com fornecedores para continuidade dos fornecimentos.
O Comité Gestor da Santa Casa da Misericordia de Ouro Preto agradece imensamente todos os
esforgcos, apoio e compreenséao dos funcionarios. Através de todo o trabalho e suporte, foi possivel dar
continuidade nos atendimentos!

Entre em contato conosco e divulgue as novidades do seu setor!

Setor Comunicac¢iao- Ramal 267

Este informativo tem validade de 30 dias. Data de postagem 01/06/2018
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'CORPO CLINICO
DIRECAO TECNICA E CLINICA

Leonardo Brandao
Euler Carvalho

PROJETOS DE AMPLIACAO DA UTI E DO PRONTO ATENDIMENTO
MOVIMENTARAM A SANTA CASA DE OURO PRETO NO MES DE MAIO

A Santa Casa da Misericordia de Ouro Preto recebeu no dia 16/05/2018 a confirmacao da liberacéo de
recursos do governo federal, concedida através do ministro da Saude, Gilberto Occhi.

Os aportes financeiros séo para a ampliacdo de 20 leitos da UTI (Unidade de Terapia Intensiva) e
reformulacdo do Pronto Atendimento liberados através das solicitacdes encaminhadas atraves do
Deputado Federal Toninho Pinheiro, do Deputado Estadual Alencar da Silveira, do Prefeito de Ouro Preto
Julio Pimenta, do Presidente da Camara de Vereadores Wander Albuguerque e da Reitora da Universidade
Federal de Ouro Preto, Claudia Marliére.

Para a ampliagdo dos 20 leitos de UTI est&o sendo disponibilizados 1,8 milh&o e para a reformulacéo
do servico de Pronto Atendimento 1,3 milh&o.

O Provedor da Santa Casa da Misericérdia de Ouro Preto, Marcelo Sérgio Gongalves de Oliveira esteve
na Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria do Estado de Minas Gerais no dia 23/05/2018 para encaminhar a
documentacéo referente ao projeto de ampliacdo dos leitos da Unidade de Terapia Intensiva no Hospital. Na
ocasiao, também estiveram presentes 0 Coordenador de Manutencéo e Infraestrutura da Santa Casa, Gabriel
Lacerda e Antbnio de Padua, Assessor do Deputado Alencar da Silveira. A aprovacéo do projeto na Vigilancia
Sanitaria € um importante passo para o inicio das obras na UTI. A Irmandade da Santa Casa da Misericérdia
de Ouro Preto agradece o empenho e dedicacdo de todos aqueles gque estéao envolvidos neste importante
projeto! Santa Casa da Misericérdia de Ouro Preto. Desde 1730 a Servico da Vida.
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Provedor Marcelo Oliveira, Deputado Alencar da Silveira,
Vice Provedor Ronaldo Dutra, Presidente da Camara de
vereadores Wander Albuquerque, Diretor Técnico da
Santa Casa Dr. Leonardo Brandéo e o Prefeito de Ouro
Preto, Julio Pimenta em Visita a Brasilia solicitando as
ampliacdes da UTI e PA.

Provedor Marcelo Oliveira, Coordenador de Manutencéo e
Infraestrutura Gabriel Lacerda e Assessor do Deputado
Alencar da Silveira, Anténio de Padua, com
encaminhamento do projeto de ampliagédo da UTI na
Superintendéncia da Vigilancia Sanitaria do Estado de
Minas Gerais.
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