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INFORMATIVO INTERNO DA SANTA CASA DA MISERICÓRDIA DE OURO PRETO

Representantes da Santa Casa da Misericórdia de Ouro Preto, da Prefeitura Municipal de 
Ouro Preto, Câmara Municipal de Ouro Preto, Universidade Federal de Ouro Preto, Deputado 
Estadual Alencar da Silveira e o Deputado Federal Toninho Pinheiro estiveram em 
Brasília no dia 18 de abril de 2018 para uma reunião junto ao Ministro da Saúde Gilberto Occhi. 
Na ocasião discutiram projetos de melhorias e expansão do hospital e também o avanço para 
certificação da Santa Casa da Misericórdia de Ouro Preto como Hospital de Ensino. 

SANTA CASA DA MISERICÓRDIA DE OURO PRETO RUMO À 

CERTIFICAÇÃO PARA SE TORNAR HOSPITAL DE ENSINO

Este informativo tem validade de 30 dias. Data de postagem 01/05/2018 

Estiveram presentes na ocasião do pleito o Deputado Estadual José de Alencar, Prefeito de 
Ouro Preto Júlio Pimenta, Deputado federal Toninho Pinheiro, Reitora da Universidade Federal 
de Ouro Preto Cláudia Marliére, Diretor Técnico da Santa Casa da Misericórdia de Ouro Preto 
Leonardo Brandão, Presidente da Câmara de Vereadores de Ouro Preto Wander 
Albuquerque, Provedor da Santa Casa da Misericórdia de Ouro Preto Marcelo Sérgio 
Gonçalves de Oliveira e o Vice Provedor da Santa Casa da Misericórdia de Ouro Preto 
Ronaldo Maciel Dutra. 

Santa Casa de Ouro Preto. Desde 1730 a Serviço da Vida!

Mensagem do Provedor
O mês de abril foi um mês de muito trabalho e avanços. Iniciamos o Projeto de Implantação do
Estacionamento, avançamos na Renovação do Contrato de Prestação de Serviços com a
Prefeitura de Ouro Preto, visitamos Brasília com o apoio de importantes parceiros para pleitear a
certificação para Hospital de Ensino junto ao Ministro da Saúde e construímos novos fluxos para
atendimento da porta de urgência e emergência. Todos nós fazemos parte dessas mudanças, e
o resultado de todo o trabalho desenvolvido na Santa Casa da Misericórdia de Ouro Preto
depende de cada um de nós. Vamos em frente, pois certamente em um futuro muito próximo,
obteremos esses resultados, e as melhorias serão compartilhadas por todos, através de
processos e fluxos ordenados e uma assistência de qualidade para toda a microrregião.
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GERÊNCIA ADMINISTRATIVA
Pedro Ponciano 

       Nos dias 19 e 20 de Abril, o setor de Departamento Pessoal
realizou várias capacitações para informar aos funcionários o
modelo de funcionamento do Estacionamento. Os funcionários
receberão informações sobre a tabela de preços, entre outras.
Funcionários da Empresa Selpark já estão no hospital,
trabalhando na adequação do estacionamento e também no
cadastro de funcionários e médicos que desejarem se tornar
mensalistas. Parabéns a equipe de Manutenção e do
Departamento Pessoal e Recepção pela operacionalização para
realização do projeto!

INFORMATIVO INTERNO

Este informativo tem validade de 30 dias. Data de postagem 01/05/2018 

Implantação do Estacionamento

       Também nos dias 19 e 20 de Abril o setor de de Comunicação realizou várias capacitações
para informar os funcionários sobre o novo formato de comunicação usando o Grupo de Whatsapp. 
       Através da comunicação diária, os funcionários que aderirem ao grupo receberão todos os dias
(úteis) informações sobre a data comemorativa do dia, previsão do tempo em Ouro Preto, escala de
médicos, cardápio, informações internas. Também receberão todos os dias uma frase motivacional e
um link para acessar o horóscopo. Para quem quiser aderir, repasse o nome e o telefone para o setor
de comunicação.

Grupo de Whastapp "Santa Casa Comunica" 

Capacitação para Hotelaria
       No dia 02 de abril, Mara Lúcia Rioga, funcionária da Hotelaria, esteve m Belo
Horizonte para participar do curso Gestão de Enxoval e Higienização de Serviços
Superfícies através da Federassantas. 
       No treinamento Mara teve oportunidade de trocar experiências com profissionais
dos setores de hotelaria de outros hospitais e trazer melhorias para os processos da
Santa Casa. Parabéns Mara! Na foto, Mara Lúcia Rioga, funcionária da Hotelaria e a
Palestrante do treinamento, Maísa Pacheco.

Abril Verde
       No dia 26/04/2018 e 27/04/2018  a segurança do trabalho juntamente com a CIPA, realizou
a campanha sobre o Abril Verde. O evento foi realizado nos 2 dias para que todos pudessem
participar. Abril Verde é uma campanha de conscientização e orientação com o objetivo de
prevenir acidentes e doenças do trabalho. O objetivo é garantir segurança, tranquilidade e
melhores condições trabalhistas para todos os brasileiros. Parabéns à CIPA - Comissão Interna
de Prevenção de Acidentes, e Segurança do Trabalho pela importante iniciativa.

Melhorias: 
       No mês de abril, o setor de Manutenção executou duas importantes
melhorias de infraestrutura no hospital. A primeira melhoria foi a adequação
da sala da coordenação da UTI. A sala agora funciona entre a Farmácia e o
Cartório. A segunda melhoria foi a separação da parte administrativa da
parte operacional do Compras / Almoxarifado. A equipe administrativa
(Coordenador e compradores) possuem um espaço separado para atender
funcionários e fornecedores. Melhorias que motivam as pessoas para a
realização do trabalho. Parabéns!

Doações
Doação:                                         
36 Compressas de Gaze             
20 Pcts Luva estéril 7.5              
5 Pcts Gaze aberta                      
15 unid. Absorvente                      
35 Peças roupas inf.                    
8 fraldas M inf.                             
1 Canguru bebê                            
20 Kg Chuchu                             
12 pcts atadura gessada    
40 und. Metrolnizadol 250mg        
20 und. Predinisona 20mg             
47 un Enalapril 20 mg              
2 Tv's de 14 polegadas        

Doador 
Bruno B. 
Bruno B.  
Bruno B. 
Anônimo  
Paula S. 
Paula S. 
Paula S. 
Anônimo 
Anônimo 
Anônimo 
Anônimo 
Anônimo 
Janis 

Sala da coordenação da UTI

Sala da Coordenação do
Compras
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GERÊNCIA ASSISTENCIAL
Valéria Omiti

INFORMATIVO INTERNO
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Benchmarking em Hospital do Amor em Barretos

      Flávia Cotta Oliveira Perdigão,
psicóloga hospitalar da Santa Casa
da Misericórdia de Ouro Preto
esteve no Hospital de Amor de
Barretos (Hospital do Câncer) nos
dias 05 e 06 de abril realizando um
treinamento de benchmarking sobre
o processo de Humanização
hospitalar, captação de recursos e
no Hospital Adulto o funcionamento
do serviço de Psicologia Hospitalar. 
       As informações foram muito
relevantes e serão utilizadas para
melhorias da Santa Casa da
Misericórdia de Ouro Preto.
Parabéns pela iniciativa Flávia!

Curta a página da Santa Casa de Ouro Preto no Facebook!

Na doto da esquerda: Da direita para esquerda: Flávia Perdigão psicóloga hospitalar, Yone Sato
Tirabosqui (Setor Administração do Hospital do Amor) e Fabrício Gambarato Lopes (Setor de
Qualidade do hospital do Amor). 

Na foto da direita, o Departamento de Captação e Desenvolvimento do Hospital do Amor.

Capacitação para Psicologia

      Também no mês de Abril, Flávia Cotta Oliveira
Perdigão, psicóloga hospitalar da Santa Casa da
Misericórdia de Ouro Preto recebeu o certificado de
conclusão a Capacitação em Educação Continuada
do XI Congresso da Sociedade Brasileira de
Psicologia Hospitalar, com duração de 64 horas/aula
organizado pela TVMED - Departamento de
Educação Continuada e Ensino a Distância! 
Mais uma oportunidade de crescimento profissional
para o hospital, realizado através da busca pelo
conhecimento! 
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GERÊNCIA FINANCEIRA
Vancianne Goulart
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     O Departamento Pessoal premiou os setores através
da Campanha "Setores Nota 10" neste mês de Abril. No
intuito de regularizar a entrega dos registros de ponto,
bem como as entregas do registro de ponto assinado, o
setor de Departamento Pessoal premiou os setores com
balas e pirulitos após levantamento das entregas no
prazo. 
      O resultado foi positivo, pois a grande maioria dos
setores receberam doces. A Coordenadora do
Departamento Pessoal, Juliana Quirino informa que a
campanha continua. Para os setores que ainda não
receberam os doces, neste mês de maio haverá mais
uma oportunidade! Regularize os pontos dos funcionários
em tempo hábil e entregue os pontos assinados no
Departamento Pessoal dentro do prazo.

Departamento Pessoal Premia Setores com Regularização no Ponto

Entre em contato conosco e divulgue as novidades do seu setor! 

Setor Comunicação- Ramal 267

Santa Casa da Misericórdia de Ouro Preto assina Convênio para 
Implantação do Cartório Civil

     No dia 19 de abril de 2018 a Santa Casa da Misericórdia
de Ouro Preto oficializou o convênio com o Cartório Vila Rica
– Cartório de 1º ofício. 
Através desse convênio teremos uma unidade unificada do
cartório  para registro de nascimento das crianças em
consonância com a Lei  13.257,  de  8 de  março  de  2016,
que dispõe sobre as políticas públicas para a primeira
 infância. 
É importante ressaltar que o registro de nascimento é um
direito da criança, sendo que o primeiro registro é gratuito e
a naturalidade da criança será definida pelos pais ou
responsáveis no ato do registro.  
Também os registros de óbito poderão ser realizados no
cartório do hospital.  
A partir dessa data, o cartório de registro civil inicia um novo
marco na história da Santa Casa da Misericórdia de Ouro
Preto e também na vida de muitas pessoas. 

Equipe da Central de Material Esterilizado
recebendo seus doces. Foto ilustrativa

da Campanha
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CORPO CLÍNICO 
DIREÇÃO TÉCNICA E CLÍNICA 

Leonardo Brandão  
Euler Carvalho
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ESPECIALIZAÇÃO MÉDICA

       Nos dias 05 e 06 de abril o Dr. Eduardo Lobo, proctologista 
membro do corpo clínico da Santa Casa da Misericórdia de Ouro 
preto, esteve em Barretos para o Treinamento e aperfeiçoamento 
em cirurgia colorretal videolaparoscópica, que aconteceu no 
Hospital do Amor (Hospital do Câncer). 
Através da especialização, será possível agregar aos processos e 
o hospital contará com um profissional apto para realizar esse tipo 
de cirurgia. A cirurgia colorretal videolaparoscópica é um 
procedimento de alta complexidade e ainda não está disponível 
para o Sistema Único de Saúde. 
Parabéns Dr. Edurdo Lobo!

MORADIA PARA RESIDENTES

       A moradia para os residentes foi reformada e já está abrigando 
um residente de Medicina. 
A moradia está localizada no andar de cima da Clínica Oncológica da 
Santa Casa da Misericórdia de Ouro Preto. Sua reforma está 
sendo realizada através da Prefeitura do Campus da UFOP. 
       

S A N T A  C A S A  D E  O U R O  P R E T O

Desde 1730 a Serviço da Vida!


